Bewerber: HiH2-BR-0155

Industriemechaniker
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Die Eintrage sind chronologisch von oben (neu) nach unten (alt) sortiert. Portugiesisch Muttersprache
Seit Januar 2020 titig in einem Unternehmen aus dem Bereich Englisch C1
Deutsch B1

der Lebensmittelproduktion und Pflanzendlraffination.

Aufgabenbereiche (u.a.):

Als Instandhaltungsinspektor (ab September 2023):

>

Strategieverantwortung  fir  vorausschauende Instandhaltung
(Schwingungsanalyse, Thermografie, Ultraschall, Boroskopie, Olanalyse)
Leitung des Wartungs- und Additive-Fertigungsteams
Optimierung von Wartungsplanen und Anlagenkritikalitat
EinflUhrung von Zuverlassigkeitstechniken (RCM, Weibull, FMEA)
fiir anlagenkritische Prozesse

Verantwortung fir Druckbehélter- und Kesselinspektionen
Technische Unterstiitzung bei SAP S4/HANA-, SAM- und APM-

Implementierung, Integration von Datenanalyse in die Wartung

Als Mechaniker (bis September 2023):

>

Wartung von Warmetauschern, Pumpen, Kompressoren, Ventilen
und Rohrleitungen

Laserausrichtung von rotierenden Anlagen und Riemen
Optimierung von Schmierplanen in Lebensmittel- und
Raffinerieanlagen

3D-Druckprojekt zur Kosten- und Bestandsoptimierung
Einflhrung eines Online-Systems zur Schwingungsanalyse fir
vorausschauende Instandhaltung

Ausbildung in Industriemechanik am IFCE
(Bundesinstitut fr Bildung, Wissenschaft
und Technologie von Ceara)

Studiert derzeit Maschinenbau
Kenntnisse in Schwingungsanalyse (SKF
Stufe Il), RCM, FMEA und
Risikomanagement

Erfahrung mit Thermografie, Ultraschall,
Laserausrichtung, Lagertechnik und
Schmierung

Inspektion von Druckbehaltern und
Kesseln, Explosionsschutz, Arbeiten in
Hohe und engen Rdumen
Softwarekenntnisse: SAP S4/HANA, Oracle
EBS, Power BI, Power Apps, MS Office,
Python, SQL (Basis), Autodesk Inventor,
Siemens Solid Edge

Er strebt eine Tatigkeit in Deutschland im Bereich industrielle Instandhaltung an — gerne mit Schwerpunkt auf Industrie
4.0 und praktischen Einsatzen. Auch Bereitschaftsdienste sind fiir ihn kein Problem. Der Bewerber war bereits einmal in
Deutschland zu Besuch, was seinen Wunsch dauerhaft nach Deutschland zum Leben und Arbeiten zu kommen verstarkt
hat.

Gefordert durch:

% Bundesministerium
78 | fir Wirtschaft
und Klimaschutz

in Kooperation mit

Q Bundesagentur fiir Arbeit
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